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MISION

La Universidad Técnica del Norte es una Institucion de Educacion Superior,
publica y acreditada, forma profesionales de excelencia, éticos, criticos,
humanistas, lideres y emprendedores con responsabilidad social: genera,
fomenta y ejecuta procesos de investigacion, de transferencia de saberes,
de conocimientos cientificos, tecnologicos y de innovacion; se vincula con la
comunidad, con criterios de sustentabilidad para contribuir al desarrollo

social, econoémico, cultural y ecologico de la Region y del Pais
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VISION

La Universidad Técnica del Norte, sera una Universidad, internacional,
sustentable, intercultural, y humanista, lider en la formacion integral e
inclusiva con impacto social en el desarrollo de la investigacion, innovacion,
emprendimiento y vinculacion; sera la respuesta académica a la demanda

social y productiva que aporta a la transformacion y sustentabilidad.



POBLACION UNIVERSITARIA
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37

Carreras de Grado
Regulares

611

Docentes
Universitarios

14.316

Estudiantes de
Grado y Posgrado

100

Laboratorios

9

Carreras de Grado en
Linea

440

Funcionarios
Universitarios

538

Estudiantes Colegio
Universitario UTN

2

Talleres Académicos

41

Programas de
Posgrado

24

Docentes Colegio
Universitario UTN

156

Estudiantes Escuela de
Conduccioén

11

Campus

56

Ninos Centro
Desarrollo Infantil
Universitario

5

Granjas
Experimentales
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“Fortalecer la calidad de la educacion, a través de una formacion integral
con pertinencia cientifica y social”



OFERTA ACADEMICA

DE GRADO

FACAE SALUD FECYT FICA FICAYA

Presencial 6 Presencial 4 Presencial 13 Presencial 7 Presencial 6
Semipresencial 1 Semipresencial - Semipresencial - Semipresencial - Semipresencial

En linea 3 Enlinea - En linea 5 En linea 1 En linea

Total 10 Total 4 Total 18 Total 8 Total 6

OFERTA TOTAL:

Presencial En linea Semipresencial

OFERTA DE GRADO



OFERTA ACADEMICA

DE POSGRADO

OFERTA TOTAL:

£

PRESENCIAL EN LINEA SEMIPRESENCIAL

OFERTA DE POSGRADO

ﬁ OFERTA DE MAESTRIAS
POR AREA DE CONOCIMIENTO

.
5
4
2
1 L]
[
MAESTRIAS EN EDUCACION MAESTRIAS EN SALUD MAESTRIAS EN CIENCIAS MAESTRIAS EN CIENCIAS OTROS CAMPOS

APLICADAS ADMINISTRATIVAS Y
7 ECONOMICAS
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OFERTA ACADEMICA
DE POSGRADO
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Maestrias

Modalidad Vigencia

Derecho: Mencién Derecho Penal* Presencial Feb-2026
Derecho: Mencién Derecho Civil* Presencial Feb-2026
Innovacion en Educacic"m, Mencion Pedagogia y Didactica con un Enfoque Presencial Feb-2026
Basado en Competencias

Salud Publica: Mencion Enfermeria Familiar y Comunitaria Presencial Ago-2026
Tecnologia e Innovacion Educativa En Linea Nov-2026
Psicologia Clinica, Mencion Psicoterapia Presencial Feb-2027
Nutricion y Dietética Presencial Feb-2027
Educacion: Mencion: Educacion Ambiental Semi-Presencial Mar-2027
Gestion de Empresas Turisticas En Linea Jun-2027
Higiene y Salud Ocupacional En Linea Jul-2027
Computacion: Mencion en Seguridad Informatica En Linea Sep-2027
Actividad Fisica En linea Dic-2027
Pedagogia: Mencion Curriculo En Linea Dic-2027
Educacion Inicial En Linea Dic-2027
Pedagogia del Inglés como Lengua Extranjera En Linea Dic-2027
Comunicacion, Mencién Comunicacion Digital En Linea Ene-2028
Finanzas: Mencion en Direccion Financiera En Linea Ene-2028
é:lrir:jiggstracién de Empresas: Mencion en Competitividad y Gestion de la En Linea Ene-2028
Desarrollo Local: Mencion en Proyectos de Economia Social y Solidaria En Linea Ene-2028



MATRICULA

DE GRADO Y POSGRADO

27| EVOLUCION MATRICULA DE GRADO Y POSGRADO
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MATRICULA

DE GRADO Y POSGRADO

ORIGEN DE ESTUDIANTES
MATRICULADOS EN GRADO

o

Imbabura
Pichincha I 1/,01%
Carchi IS 13,41%
Esmeraldas B 1,33%
Sucumbios W 1,11%
Internacional B 0,87%
Resto del pais M 5,52%
No asignado 0,03%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00%

10

40,00%

50,00%

60,72%

60,00%

PROCEDENCIA
ESTUDIANTES DE GRADO

Imbabura

<A

Pichincha

Ve 25l g

Carchi

VS <710 3

Esmeraldas

oty . o

Sucumbios

VS 2 o



GRADUADOS

2022

500
400
300
200
100

FECYT

0%

FACAE

R

FICA

’23%

FICAYA

’,89%

GRADUADOS POR UNIDAD ACADEMICA Y GENERO

439
354
265 264
160
. 64
]

FECYT

FACAE

FICA

171
128

FICAYA

D % GRADUADOS POR UNIDAD ACADEMICA CON RESPECTO AL TOTAL

SALUD

'0,26%

174

SALUD

POSGRADO

I4.04%

® Masculino

® Femenino

38 49
e BN

POSGRADO



DISTRIBUCION DEL PERSONAL DOCENTE

POR FORMACION PROFESIONAL

PLANTA
DOCENTE

SERVICIOS
PROFESIONALES

CONTRATO TITULARES

%PERSONAL DOCENTE
POR REGIMEN LABORAL

50,00% 48,06%
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

39,68%

12,26%

CONTRATO TITULARES SERVICIOS PROFESIONALES

12



DISTRIBUCION DEL PERSONAL DOCENTE

POR FORMACION PROFESIONAL

o
s %FORMACION ACADEMICA
' DOCENTES

Doctorado PhD
11,87%

Maestria
88,13%

13

DOCENTES
CURSANDO DOCTORADO




ADMISION Y NIVELACION

73%
@ CUPOS OFERTADOS _
"™ TOTALES / Presencial 25% 2%
@ En Linea / Semipresencial
3.620 2.650 900 70 UL =00 Ig q":\/
' ' il ) b - = 2.2,
Presencial En Linea Semipresencial
CUPOS OFERTADOS
POR UNIDAD ACADEMICA
1000 910
800
600 490 500 490
400 300 340 pay
0 [ ]
FACAE SALUD FECYT FICA FICAYA

14 B Presencial En Linea ™ Semipresencial



ADMISION Y NIVELACION

MATRICULA MATRICULA NIVELACION
NIVELACION 2022 2022 POR UNIDAD ACADEMICA
1000 913
. 500 576
§ § 600 405 395 361 442
400 I il I I
200 69
MODALIDAD MODALIDAD
PRESENCIAL ~ EN LINEA &
FACAE SALUD FECYT FICA FICAYA
m Presencial En Linea
FACAE SALUD FECYT FICA FICAYA

15,00% ‘ 14,00% b 33,00% ‘ 21,00% \ 16,00% 5

15
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“Fortalecer las politicas de investigacion cientifica y tecnologica
articulada a la formacion profesional y vinculacion con la sociedad”
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PROYECTOS

DE INVESTIGACION

PROYECTOS
EJECUTADOS

Investiga
2022

Proyectos
Uni. Académica

PROYECTOS
CON TRABAJOS DE TITULACION

FACAE
SALUD
FECYT

FICA
FICAYA
POSGRADO

Proyectos
Externos

13

10

12

14

PROYECTOS ,
EJECUTADOS POR UNIDAD ACADEMICA
20
16
13
12 10
8 I v
5
3 4 5 I 4 4
n ] n
FACAE SALUD FECYT FICA FICAYA POSGRADO

Convocatoria investiga 2022 Proyectos de unidad académica Proyectos externos

GRUPOS A 35 |
DE INVESTIGACION Y 35

FACAE w7

SALUD s

FECYT s S

FICA messsssssssssssssssss /
FICAYA s
POSGRADO w2
0 2 4 6 8 10



PRODUCCION

CIENTIFICA

PRODUCCION CIENTIFICA

- PRODUCCION CIENTIFICA SCOPUS POR UNIDAD ACADEMICA
SCOPUS 20 15
15
10 0 7 6
5 3 2 2 9 3 3 3
0 [ ] - l 11 1
SALUD FECYT FICA FICAYA POSGRADO
EQ1L "Q2 Q3 mQ4
PRODUCCION CIENTIFICA PRODUCCION CIENTIFICA m
WEB OF SCIENCE SIN CUARTIL POR UNIDAD ACADEMICA =
TOTAL
FACAE e 5 GENERAL
SALUD s |4
FECYT 32
FICA -eessssssssssssssssssssm—m 0 ﬂ
Q2 Q4 FICAYA meessssssssssssssss S
POSGRADO = G
0 10 20 30 40
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PRODUCCION

CIENTIFICA

NUMERO DE LIBROS Y CAPITULOS
DE LIBROS POR FACULTADES

10 9

(5)
5
4 I4 .
1 1
b B: o 2
FACAE FECYT FICAYA POSGRADO FICA

B Libros Capitulos de libros

ON O ©

& EDITORIALES ,
REVISTAS DIFUSION CIENTIFICA

Investiga - SALUD ECOS - FECYT
31 DOIs 9 DOIs 9
Volumen nueve y Volumen cuatroy
ndmero uno ndmero uno

19

¥ PONENCIAS

FACAE meessssssss—m S

SALUD meessssssssss S

POSGRADO messsssssssssssssssssssss— S

4 FECYT s 7/
1 FICA = /]
- FICAYA meessssss= G
SALUD

0 5
Ideas-FICA
DOIs 6 DOIs 7
Volumen siete y Volumen ochoy

ndmero catorce ndmero quince
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“Desarrollar programas de vinculacion con la socledad, articulados
a la docencla e Investigacion con responsabllidad soclal y amblental
que garantice pertinencia e impacto nacional e internacional”




COOPERACION Y RELACIONES

NACIONALES E INTERNACIONALES

21

RELACIONES

NACIONALES
Instituciones de Edu. Inicial, Basica y Bachillerato® 2
Instituciones de Edu. Superior, Redes y "2

Centros de Investigacion

|
Empresas 39

Gobiernos locales, Ministerios 18

Organizaciones sin fines de lucro — 1 D
Otros m2
0 20 40 60

> MOVILIDAD
— AUTORIDADES, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS

México

Espana

Colombia

Chile

Bélgica AUTORIDADES DOCENTES ADMINISTRATIVOS

Peru

RELACIONES
@INTERNACIONALES

Convenios firmados

Convenios con universidades
extranjeras

Instituciones- Redes-Membrecias I 11

0 10 20 30
> MOVILIDAD
—  ESTUDIANTIL

} 2

2 1 y
‘ i Bélgica m— EEUU L Chile
2

¢

S 28




COOPERACION Y RELACIONES

NACIONALES E INTERNACIONALES

= MOVILIDAD ENTRANTE

15
15
10 7
5 5 4 4
; B: :° = N 2
O [ ]
ucc U. MARIANA DE U. SANTIAGO DE U. HASSELT U. PXL USAMV UNIR
PASTO CHILE

W Estudiantes Docentes/Administrativos

‘i’ PROYECTOS INTERNACIONALES
ERASMUS + Capacity-building in Higher Education

U de PXL Erasmus KA107
SALUD FECYT
U de PXL Proyecto para los objetivos de Universidad de PXL Evidence - based Universidad de PXL Evidence - based
Desarrollo Sostenible U de Vechta La practica como herramienta para cerrar la brecha

La practica como herramienta para cerrar la

entre el campo academicoy clinico brecha entre el campo académico y clinico

U Veterinaria

de Bucarest Call for proposals EAC/A05/2017 FECYT . . . . o
Inclusion while respecting 'cultural identity
o U de Salamanca W-STEM Programa de Conocimiento de Materiales en Una trayectoria de profesionalizacion de alto
U Veterinaria de Construyendo el futuro de América Peligro de Extincién (EMKP) impacto para los profesores de UTN y PXL
Bucarest Latina:involucrando a las mujeres en STEM Museo britanico "Hilado a mano de lana por

mujeres indigenas en el altiplano ecuatoriano”



VINCULACION

CON LA SOCIEDAD

, A"A »
s.1 EDUCACION CONTINUA ‘f‘g"." COORDINACION DE DEPORTES
M Estudiantes 11 288
v E .
Docentes e Disciplinas 6 studiantes
o _ HEEEE] deportivas 474 186
NUMERO DE NUMERO DE PARTICIPANTES Personal administrativo 2 ¢~ ™M e
; o o & o INtegrantes Estudiantes
JORNADAS  CAPACITACIONES EN TOTAL Personas vinculadas m MO RER& \ /v~ Llados
PRACTICAS PRE PROFESIONALES, LABORALES Y SERVICIO COMUNITARIO
40 38
FICAYA I 2006 FICAYA s 5318
30
23 FICA I 3905 FICA Imsssssssss 3744
20 18 FECYT NI 602 FECYT I 8066
11 1 1 113

10 7 4 SALUD mmm 81 SALUD M 2883

0 ' FACAE I 3380 FACAE M 1833

FACAE SALUD FECYT FICA  FICAYA 0 200 400 600 0 5000
B Proyectos ® Docentes m Estudiantes m Beneficiarios

23



DIRECCION DE CULTURA

GRUPOS ESTUDIANTES PRESENTACIONES ARTISTICAS
ARTISTICOS VINCULADOS NACIONALES

. YEEL 38 319 ¢ Jply 300 g

FOMENTO DE EXPRESION RECUPERACION Y DIFUSION
ARTISTICA Y CULTURAL ARTISTICA Y CULTURAL

Presentaciones presenciales y virtuales de los elencos

(3]0 Talleres de complementacion pedagégica y/o artisticos artisticos Universitarios

Participacion en eventos nacionales de danza, musica y artes

55 Participacion en programas televisivos
de la representacion

Organizacion de eventos artisticos - culturales

Producciones Audiovisuales L L .
100 Produccion de obras dancisticas, musicales y de artes de la

representacion

16 Conciertos (Coro ; Camara y Teatro ; Jueves Culturales)

61 Asistencia y asesoramiento cultural a la comunidad

IO Participacion en Campamentos Vacacionales

24
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“Tecnificar la gestion institucional con la aplicacion
de un modelo y sistema de gestion por procesos”



BIBLIOTECA

BENEFICIARIOS

BIBLIOTECA FISICA BIBLIOTECA INFANTIL SALA DE AUDIO Y VIDEO

2l 9735 plER -\ 4719 o O 2010 o

3 SERVICIOS
# DRESENCIALES [ >ERVICIOS

VIRTUALES
24.909 137.929 9.508
/ Préstamos Accesos a la Beneficiarios
ibliografia iblioteca virtua @ iblioteca virtua
§ i 45939 (G it e
documentos en
79.528 fisicos 201 6.997 5’282,331

Ingresos Capacitaciones / Beneficiarios / Visitas al

/
% Biblioteca fisica dictadas m capacitaciones Repositorio

26
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BIENESTAR

UNIVERSITARIO

TIPOS DE PACIENTES

ATENCIONES COMUNIDAD UNIVERSITARIA
TOTALES
@ ACTIVIDADES PROYECTOS (W51 Estudiantes Docente
53384 16 6 Administrativos Familiar
Octubre 2021
BECAS Febrero 2022

BECAS

10 ESTUDIANTILES g5 sos BECAS
690

490

390 377 336397

290 I I
190
52 Marzo 2022
29 nh 8l Julio 2022

-10

Conectividad Destacarse Rendimiento Discapacidad Etnicidad Extranjero 22
Ciencia, Académico
deporte,
cultura
B Octubre 2021 Marzo 2022
Febrero 2022 Julio 2022




GESTION

N A L Loy 'V TELEVISION UNIVERSITARIA

NOTICIERO SALUD AL DIA REVISTA FAMILIAR
VOCES CONTEXTO INFORMATIVO LA U EN CASA
INVITADOS EXPERTOS INVITADOS
3ol il 280 m
RS 800 o [l +1500
NOTAS PERIODISTICAS PROGRAMAS PROGRAMAS

I, 2500 gy cTp 264 =g +2.500

RADIO 96 « COSMOVISION ANDINA 150

 AMANECER ANDINO

UNIVERSITARIA / Programas | \\1UrALEZAVIVA / Programas . ﬁﬁf&;&g?ﬁ:ms
101.1 FM @I:I=\ al aire « ENFOQUE 101 &@

al aire




GESTION

INFORMATICA

ACT|V| DAD ES * Desarrollo de nuevos requerimientos en los modulos del sistema SIIU de la Universidad
« Desarrollar e implementar Software Institucional RESULTADOS
@ * Realizar Mantenimiento de Software Institucional
‘;. n—— * Administrar Aplicaciones del Sistema SIIU @ _m_
L AN * Generar Reportes y Estadisticas del Sistema SIIU

* Brindar Soporte y Capacitacion a Usuarios.
* Mantener a la Institucion en buen rendimiento en conexion a interne

METAS CUMPLIDAS
POR PRODUCTOS/SERVICIOS

66.67% 100,00% 90,00% 100,00%

Soporte, operacion y Portal web

— Desarrollo de Mantenimiento de
software (Q\j software control a usuarios 'y de la UTN
=< @ parque tecnoldgico —
o) (o)
100,00% 100,00% 80,00% 60,00%
% ? ng Servicios tecnolé.gicos Inftagstructurg . j]/ Capaci’Ea(?ién en los servicios = Servicios ’.cecnolégicos
U <o Cloud computing tecnologica y servicios tecnoldgicos de apoyo a los = 2 || estandarizados en la
&1 tecnolégicos de la UTN 222  procesos administrativos y UTN

académicos de la UTN

29



GESTION

FINANCIERA
PRESUPUESTO EJECUCION
2022 PRESUPUESTARIA 2022
Incluye comprometidos no devengados
$41.902.090,39 $40.239.463,11

100% 96,03%

. EJECUCION PRESUPUESTARIA

$32.884.314,97 $1.892.010,84 $5.463.137,30

Ejecucion Anticipos 2022 Comprometidos no
78,48% Presupuestaria 13’04% devengados

30



31

SEGURIDAD Y

GESTION DE RIESGOS

lj DISPOSICIONES TECNICAS Y LEGALES CUMPLIDAS
p%

EMITIDAS POR EL MINISTERIO DE TRABAJO

CUMPLIMIENTO
DE ACTIVIDADES

Elaboracién, actualizacion de manuales, procedimientos,
instructivos, y protocolos

W

Asesoramiento técnico comunidad universitaria

Matrices de riesgo por puesto de trabajo actualizadas

Capacitaciones e inducciones sobre prevencion y seguridad en el
trabajo

1680 Planificacion e implementacion del plan de capacitacion e
inducciones

Asesoramiento técnico a estudiantes

|
o1

=
N

Reporte de accidentes o incidentes realizados
F4=7:Y:W Equipos de proteccion personal entregados

Inspecciones de seguridad ocupacional

2

o1

8

=
N

| 258
12
1401

1401

Mapas de riesgo, evacuacion y senalética requerida

Entrega, cambio o reposicion de botiquines, mochilas de primeros
auxilios

Actualizacion de plan de emergencia y elaboracion de planes de
contingencia

Funcionarios capacitados en temas actualizacién de brigadas de
emergencia y evacuacion

Planificacion y ejecucion de simulacros

Atenciones médicas realizadas

Personal capacitado en temas de prevencion de enfermedades
ocupacionales

Examenes médicos inicio, periddicos, reingreso y pos ocupacionales
realizados

Inspecciones de seguridad ocupacional
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DEL
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Gracias.
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